


Avviso interno per il conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento delle risorse 
finanziarie, umane e strumentali 

scadenza 16 marzo 2012 

A seguito dell’emanazione del regolamento regionale del 15 dicembre 2011 n. 12, “Ordinamento 
Amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16 
dicembre 2011, il Presidente della Regione intende  procedere, ai sensi degli articoli 7 e 43, commi 
2 e 3 del regolamento, al conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento delle risorse 
finanziarie, umane e strumentali. 

Requisiti di professionalità 

In considerazione della rilevanza e complessità della struttura dipartimentale e delle attribuzioni e 
funzioni di importanza strategica per la corretta attuazione del programma di governo della 
Regione che il regolamento demanda al titolare,  le caratteristiche professionali indicate come 
necessarie per lo svolgimento dell’incarico di cui trattasi sono: 

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale del nuovo 

ordinamento, preferibilmente nelle materie economiche o giuridiche; 

b) comprovata ed elevata esperienza professionale, maturata, per almeno un quinquennio, 

nella amministrazione e/o gestione e/o vigilanza e/o controllo di gestione e/o valutazione e 

controllo strategico di amministrazioni e/o enti pubblici, società, aziende o istituti pubblici o 

privati; 

c)  comprovata ed elevata esperienza professionale, in attività di consulenza, amministrazione 

o gestione, in materia di centrali di committenza, nonché nella pianificazione economico-

finanziaria, in particolare nei settori della stabilizzazione finanziaria e/o del risanamento di 

enti pubblici; 

d) comprovata ed elevata esperienza professionale in materia di federalismo fiscale, anche 

con riferimento al relativo sistema normativo di attuazione; 

e) comprovata esperienza in materia di rapporti istituzionali tra Stato, regioni ed enti locali, 

nelle materie di competenza del Dipartimento, maturata nella partecipazione ad organismi 

interistituzionali e/o di concertazione. 

f) comprovata e qualificata esperienza nelle materie della contabilità pubblica e gestionale, 

con particolare riguardo ai bilanci degli enti territoriali e locali.   

Il Capo del Dipartimento, ai sensi dell’art. 7, comma 4, del regolamento, è nominato dal 
Presidente, sentiti gli assessori delegati e ha le responsabilità stabilite dalla legge e dal 
Regolamento n. 12 del 2011. La durata di tale incarico non può eccedere il termine di tre anni, 
rinnovabili e cessa, comunque, decorsi novanta giorni dall’elezione del Presidente della Giunta 



regionale. Il rapporto di lavoro del Capo Dipartimento è a tempo pieno e regolato, da un contratto 
di lavoro individuale a tempo determinato. 

I dirigenti di ruolo, in servizio presso la Giunta regionale della Campania, che ritengano di essere in 
possesso dei requisiti necessari, potranno manifestare il proprio interesse all’incarico facendo 
pervenire apposita richiesta, indirizzata al Presidente della Giunta regionale della Campania, 
corredata da curriculum professionale, redatto in conformità al vigente modello Europeo - datato e 
firmato (con firma digitale in caso di invio per posta elettronica) - che evidenzi le competenze e le 
esperienze maturate. Le domande possono essere consegnate direttamente, a mano, al protocollo 
dell’Area Generale di Coordinamento – Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale - via S. 
Lucia 81, 80132 Napoli o essere spedite per mezzo del servizio postale, esclusivamente, a pena di 
inammissibilità, con raccomandata A.R., allo stesso indirizzo, ovvero all’indirizzo di posta 
elettronica certificata agc01@pec.regione.campania.it, e dovranno pervenire, a pena di 
inammissibilità, entro le ore 18,00 del 16 marzo 2012, indicando nell’oggetto della domanda la 
seguente dicitura "risposta ad avviso per incarico di Capo del Dipartimento delle risorse 
finanziarie, umane e strumentali”. 

Tenuto conto della rilevante e peculiare professionalità richiesta per il conferimento dell’incarico 
oggetto della presente ricognizione, laddove tra le domande presentate non fosse riscontrata la 
presenza dei requisiti rispondenti alle caratteristiche necessarie per l’assolvimento dell’incarico, si 
fa riserva di procedere ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del d.lgs. n.165 del 2001. 

Le domande ricevute saranno trasmesse tempestivamente, alla scadenza del termine, al 
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, per le successive valutazioni di competenza. 

Il presente avviso, di cui si chiede di assicurare la massima diffusione tra i dirigenti in servizio 
presso l’amministrazione regionale, sarà pubblicato anche sul portale della Regione Campania. 



Avviso interno per il conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento 
dell’istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali 

 
scadenza 16 marzo 2012 

A seguito dell’emanazione del regolamento regionale del 15 dicembre 2011 n. 12, “Ordinamento 
Amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16 
dicembre 2011, il Presidente della Regione intende procedere, ai sensi degli articoli 7 e 43, commi 
2 e 3 del regolamento, al conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento dell’istruzione, della 
ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali. 

Requisiti di professionalità 

In considerazione della rilevanza e complessità della struttura dipartimentale e delle attribuzioni e 
funzioni di importanza strategica per la corretta attuazione del programma di governo della 
Regione che il regolamento demanda al titolare, le caratteristiche professionali indicate come 
necessarie per lo svolgimento dell’incarico di cui trattasi sono:  

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale del nuovo 

ordinamento, preferibilmente in giurisprudenza o in scienze politiche o in scienze umane; 

b) comprovata ed elevata qualificazione professionale attestata da incarichi di direzione, 

consulenza, di partecipazione ad organismi o commissioni svolti in ambiti pubblici e/o 

privati, nazionali e internazionali; 

c) comprovata esperienza professionale, maturata per almeno un quinquennio, con funzioni 

dirigenziali, nella amministrazione e/o gestione e/o vigilanza e/o controllo di gestione e/o 

valutazione e controllo strategico  di amministrazioni e enti pubblici, Università degli Studi, 

aziende e istituti pubblici o privati; 

d) comprovata esperienza di lavoro maturata, per almeno un quinquennio, in attività di 

direzione e/o coordinamento, di consulenza, di partecipazione a commissioni o gruppi di 

lavoro, di amministrazione, di valutazione, di verifica o di gestione in materia di ricerca e 

innovazione, elaborazione e gestione di programmi, piani e progetti economico-finanziari e 

di grandi progetti strategici, nei settori dell’istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche 

culturali e delle politiche sociali, con particolare riguardo ai programmi, piani e progetti 

elaborati ed attuati nell’ambito dei Fondi strutturali dell’Unione Europea e della 

cooperazione internazionale. 

Il Capo del Dipartimento, ai sensi dell’art. 7, comma 4, del regolamento,  è nominato dal 
Presidente, sentiti gli assessori delegati e ha le responsabilità stabilite dalla legge e dal 
Regolamento n. 12 del 2011. La durata di tale incarico non può eccedere il termine di tre anni, 
rinnovabili e cessa, comunque, decorsi novanta giorni dall’elezione del Presidente della Giunta 



regionale. Il rapporto di lavoro del Capo Dipartimento è a tempo pieno e regolato, da un contratto 
di lavoro individuale a tempo determinato.  

I dirigenti di ruolo, in servizio presso la Giunta regionale della Campania, che ritengano di essere in 
possesso dei requisiti necessari, potranno manifestare il proprio interesse all’incarico facendo 
pervenire apposita richiesta, indirizzata al Presidente della Giunta regionale della Campania, 
corredata da curriculum professionale, redatto in conformità al vigente modello Europeo - datato e 
firmato (con firma digitale in caso di invio per posta elettronica)  - che evidenzi le competenze e le 
esperienze maturate. Le domande possono essere consegnate direttamente, a mano, al protocollo 
dell’Area Generale di Coordinamento – Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale - via S. 
Lucia 81, 80132 Napoli o essere spedite per mezzo del servizio postale, esclusivamente, a pena di 
inammissibilità, con raccomandata A.R., allo stesso indirizzo, ovvero all’indirizzo di posta 
elettronica certificata agc01@pec.regione.campania.it, e dovranno pervenire, a pena di 
inammissibilità, entro le ore 18,00 del 16 marzo 2012, indicando nell’oggetto della domanda la 
seguente dicitura "risposta ad avviso per incarico di Capo del Dipartimento dell’istruzione, 
della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali”. 

Tenuto conto della rilevante e peculiare professionalità richiesta per il conferimento dell’incarico 
oggetto della presente ricognizione, laddove tra le domande presentate non fosse riscontrata la 
presenza dei requisiti rispondenti alle caratteristiche necessarie per l’assolvimento dell’incarico, si 
fa riserva di procedere ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del d.lgs. n.165 del 2001. 

Le domande ricevute saranno trasmesse tempestivamente, alla scadenza del termine, al 
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, per le successive valutazioni di competenza. 

Il presente avviso, di cui si chiede di assicurare la massima diffusione tra i dirigenti in servizio 
presso l’amministrazione regionale, sarà pubblicato anche sul portale della Regione Campania. 



Avviso interno per il conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento 
 della salute e delle risorse naturali 

 

scadenza 16 marzo 2012  

A seguito dell’emanazione del regolamento regionale del 15 dicembre 2011 n. 12, “Ordinamento 
Amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16 
dicembre 2011, il Presidente della Regione intende  procedere, ai sensi degli articoli 7 e 43, commi 
2 e 3 del regolamento, al conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento della salute e delle 
risorse naturali. 

Requisiti di professionalità 

In considerazione della rilevanza e complessità della struttura dipartimentale e delle attribuzioni e 

funzioni di importanza strategica per la corretta attuazione del programma di governo della 

Regione che il regolamento demanda al titolare, le caratteristiche professionali indicate come 

necessarie per lo svolgimento dell’incarico di cui trattasi sono:  

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale del nuovo 

ordinamento, preferibilmente in materie economiche, giuridiche o scientifiche; 

b) comprovata ed elevata qualificazione professionale attestata da incarichi di direzione, 

consulenza, di partecipazione ad organismi o commissioni svolti in ambiti pubblici e /o 

privati, nazionali e internazionali 

c) comprovata esperienza professionale, maturata nella amministrazione e/o gestione e/o 

vigilanza e/o controllo di gestione e/o valutazione e controllo strategico di amministrazioni 

e/o enti pubblici, aziende o istituti pubblici o privati, con particolare riferimento al settore 

sanitario e ambientale; 

d) comprovata e qualificata esperienza professionale, svolta per almeno un quinquennio in 
attività di consulenza, amministrazione o gestione, con particolare riferimento, al 
risanamento dell’equilibrio finanziario e ai piani di rientro del settore sanitario, alla 
programmazione sanitaria, a programmi comunitari, nonché alle tematiche assistenziali, 
economico – finanziarie e normative del sistema sanitario nazionale e regionale. 

Il Capo del Dipartimento, ai sensi dell’art. 7, comma 4, del regolamento, è nominato dal 
Presidente, sentiti gli assessori delegati e ha le responsabilità stabilite dalla legge e dal 
Regolamento n. 12 del 2011. La durata di tale incarico non può eccedere il termine di tre anni, 
rinnovabili e cessa, comunque, decorsi novanta giorni dall’elezione del Presidente della Giunta 
regionale. Il rapporto di lavoro del Capo Dipartimento è a tempo pieno e regolato, da un contratto 
di lavoro individuale a tempo determinato.  



I dirigenti di ruolo, in servizio presso la Giunta regionale della Campania, che ritengano di essere in 
possesso dei requisiti necessari, potranno manifestare il proprio interesse all’incarico facendo 
pervenire apposita richiesta, indirizzata al Presidente della Giunta regionale della Campania, 
corredata da curriculum professionale, redatto in conformità al vigente modello Europeo - datato e 
firmato (con firma digitale in caso di invio per posta elettronica) - che evidenzi le competenze e le 
esperienze maturate. Le domande possono essere consegnate direttamente, a mano, al protocollo 
dell’Area Generale di Coordinamento – Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale - via S. 
Lucia 81, 80132 Napoli o essere spedite per mezzo del servizio postale, esclusivamente, a pena di 
inammissibilità, con raccomandata A.R., allo stesso indirizzo, ovvero all’indirizzo di posta 
elettronica certificata agc01@pec.regione.campania.it, e dovranno pervenire, a pena di 
inammissibilità, entro le ore 18,00 del 16 marzo 2012, indicando nell’oggetto della domanda la 
seguente dicitura "risposta ad avviso per incarico di Capo del Dipartimento della salute e 
delle risorse naturali”. 

Tenuto conto della rilevante e peculiare professionalità richiesta per il conferimento dell’incarico 
oggetto della presente ricognizione, laddove tra le domande presentate non fosse riscontrata la 
presenza dei requisiti rispondenti alle caratteristiche necessarie per l’assolvimento dell’incarico, si 
fa riserva di procedere ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del d.lgs. n.165 del 2001. 

Le domande ricevute saranno trasmesse tempestivamente, alla scadenza del termine, al 
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, per le successive valutazioni di competenza. 

Il presente avviso, di cui si chiede di assicurare la massima diffusione tra i dirigenti in servizio 
presso l’amministrazione regionale, sarà pubblicato anche sul portale della Regione Campania. 



Avviso interno per il conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento 
della programmazione e dello sviluppo economico 

 
scadenza 16 marzo 2012 

A seguito dell’emanazione del regolamento regionale del 15 dicembre 2011 n. 12, “Ordinamento 
Amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16 
dicembre 2011, il Presidente della Regione intende  procedere, ai sensi degli articoli 7 e 43, commi 
2 e 3 del regolamento, al conferimento dell’incarico di Capo del Dipartimento della 
programmazione e dello sviluppo economico. 

Requisiti di professionalità 

In considerazione della rilevanza e complessità della struttura dipartimentale e delle attribuzioni e 
funzioni di importanza strategica per la corretta attuazione del programma di governo della 
Regione che il regolamento demanda al titolare,  le caratteristiche professionali indicate come 
necessarie per lo svolgimento dell’incarico di cui trattasi sono:  

a) diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale del nuovo 

ordinamento, preferibilmente nelle materie economiche; 

b) comprovata ed elevata qualificazione professionale attestata da incarichi di direzione, 

consulenza, di partecipazione presso organismi, istituzioni o amministrazioni pubbliche o 

private, nonché presso istituzioni finanziarie nazionali  e/o comunitarie; 

c) comprovata esperienza di lavoro maturata, per almeno un quinquennio, in materia di 

elaborazione e gestione di piani e progetti economico-finanziari e di grandi progetti 

strategici, attuati in ambito internazionale, con particolare riguardo a quello europeo; 

d) comprovata e qualificata esperienza di lavoro maturata, per almeno un quinquennio anche 

in ambiti europeo e internazionale, in materia di politiche di investimento, nonché di 

politiche per lo sviluppo, per la competitività e l’innovazione del sistema produttivo; 

e) buona conoscenza delle lingue straniere e conoscenza eccellente di almeno 2 lingue di 

Stati membri della Comunità europea, oltre all’italiano. 

Il Capo del Dipartimento, ai sensi dell’art. 7, comma 4, del regolamento,  è nominato dal 
Presidente, sentiti gli assessori delegati e ha le responsabilità stabilite dalla legge e dal 
Regolamento n. 12 del 2011. La durata di tale incarico non può eccedere il termine di tre anni, 
rinnovabili e cessa, comunque, decorsi novanta giorni dall’elezione del Presidente della Giunta 
regionale. Il rapporto di lavoro del Capo Dipartimento è a tempo pieno e regolato, da un contratto 
di lavoro individuale a tempo determinato.  

I dirigenti di ruolo, in servizio presso la Giunta regionale della Campania, che ritengano di essere in 
possesso dei requisiti necessari, potranno manifestare il proprio interesse all’incarico facendo 



pervenire apposita richiesta, indirizzata al Presidente della Giunta regionale della Campania, 
corredata da curriculum professionale, redatto in conformità al vigente modello Europeo - datato e 
firmato (con firma digitale in caso di invio per posta elettronica) - che evidenzi le competenze e le 
esperienze maturate. Le domande possono essere consegnate direttamente, a mano, al protocollo 
dell’Area Generale di Coordinamento – Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale - via S. 
Lucia 81, 80132 Napoli o essere spedite per mezzo del servizio postale, esclusivamente, a pena di 
inammissibilità, con raccomandata A.R., allo stesso indirizzo, ovvero all’indirizzo di posta 
elettronica certificata agc01@pec.regione.campania.it, e dovranno pervenire, a pena di 
inammissibilità, entro le ore 18,00 del 16 marzo 2012, indicando nell’oggetto della domanda la 
seguente dicitura "risposta ad avviso per incarico di Capo del Dipartimento della 
programmazione e dello sviluppo economico”. 

Tenuto conto della rilevante e peculiare professionalità richiesta per il conferimento dell’incarico 
oggetto della presente ricognizione, laddove tra le domande presentate non fosse riscontrata la 
presenza dei requisiti rispondenti alle caratteristiche necessarie per l’assolvimento dell’incarico, si 
fa riserva di procedere ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del d.lgs. n.165 del 2001. 

Le domande ricevute saranno trasmesse tempestivamente, alla scadenza del termine, al 
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, per le successive valutazioni di competenza. 

Il presente avviso, di cui si chiede di assicurare la massima diffusione tra i dirigenti in servizio 
presso l’amministrazione regionale, sarà pubblicato anche sul portale della Regione Campania. 
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